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Familienunternehmen

37. KARRIERETAG FAMILIENUNTERNEHMEN

Deutschlands Familienunternehmer treffen Fach- und Fiihrungskrifte

Wir freuen uns sehr, dass der Karrieretag Familienunternehmen 2026 bei ABUS in Wetter (Ruhr) stattfinden wird.
Als Familienunternehmen in vierter und fiinfter Generation sind wir tief mit der Region verbunden. Was 1924 in
einer kleinen Schmiede in Volmarstein begann, ist heute eine international tatige Unternehmensgruppe mit
weltweit rund 4.000 Mitarbeitern.

Unser Antrieb war und ist: Sicherheit leben und weiterdenken. Seit iiber einhundert Jahren haben wir uns stetig
weiterentwickelt — vom klassischen Schlosshersteller hin zu einer Kompetenzmarke fiir praventive
Sicherheitslésungen in den Bereichen Haussicherheit, Objektsicherheit und Mobile Sicherheit.

Der Karrieretag 2026 bei uns in Wetter ist eine besondere Gelegenheit, die wir gerne nutzen: unseren Campus zu
offnen und den Spirit von ABUS fiir viele erlebbar zu machen. Fiir uns ist dieser Tag eine Plattform fiir echten
Austausch — personlich, authentisch und direkt.

Wir setzen auf Menschen mit Leidenschaft, Engagement und Verantwortungsbewusstsein — in allen Bereichen:
Unter anderem Technik, IT, Forschung & Entwicklung, Marketing, Verwaltung oder Vertrieb. Der Karrieretag soll
Begegnung, Inspiration und Netzwerk sein — und auch Startpunkt fiir neue Wegbegleitungen.

Wir heif3en alle Gaste herzlich willkommen und freuen uns darauf, personlich mit Ihnen ins Gesprach zu kommen

Security Tech Germany und gemeinsam die Zukunft zu gestalten.

Ausrichter

20. November 2026  Auch im Namen der Inhaberfamilie und Geschiftsfithrung der ABUS Gruppe
Wetter (Ruhr) Christian Bremicker, CEO und Mitgesellschafter



Familienunternehmen gestalten unser Land seit Generationen mit. Sie verkdrpern wortwértlich Stabilitdt und nachhaltiges
Wirtschaften — und haben so mafigeblich zum wirtschaftlichen Erfolg der Bundesrepublik Deutschland beigetragen.

Familienunternehmerinnen und -unternehmer iibernehmen Verantwortung. Sie sorgen mit ihrem Mut, ihren Ideen und ihrem
Unternehmergeist dafiir, dass Arbeitspldtze geschaffen und erhalten werden. Familienunternehmen pragen unsere Wirtschaft
wie keine andere Unternehmensform: Rund 9o Prozent aller deutschen Unternehmen sind familiengefiihrt. Unter ihnen sind
auch rund 1.600 Hidden Champions, rund 40 Prozent der Hidden Champions weltweit.

Als Ausbilder und Arbeitgeber sind Familienunternehmen Perspektivengeber fiir junge Menschen und Fachleute aller
Altersstufen. Um das Aufzeigen von Perspektiven und das Erschlieen von Potenzialen geht es auch auf dem ,,Karrieretag
Familienunternehmen®. Er bietet hochqualifizierten Fachkraften eine Chance, neue Karrierewege einzuschlagen. Zugleich
kdnnen Unternehmen vielversprechende Talente fiir sich gewinnen. [...]

Die Initiative fiihrender Familienunternehmen, des Entrepreneurs Clubs und der Stiftung Familienunternehmen haben den
Karrieretag vor bald 20 Jahren ins Leben gerufen. Ich gratuliere den Veranstaltern zu dem gelungenen Format, danke ihnen
sehr flir das grofiartige Engagement und wiinsche allen Beteiligten anregende Begegnungen!

Katherina Reiche
Bundesministerin fiir Wirtschaft und Energie

Standwahl und Unternehmensprédsentationen am Karrieretag Familienunternehmen und Firmenprofil auf
www.karrieretag-familienunternehmen.de in der Reihenfolge der Anmeldungen. Die Platze sind begrenzt.

Wichtige Daten Information & Anmeldung

01.09.2026 Start Bewerbermarketing Der Entrepreneurs Club

30.09.2026 Anmeldeschluss Unternehmen Sebastian Klemm

16.10.2026 Bewerbungsschluss Telefon +49 (0)89 4161465-50

02.11.2026 Versand CV BOOK Telefax +49 (0)89 4161465-99

19.11.2026 Unternehmer-Lounge und Kl Unternehmer-Werkstatt sebastian.klemm@entrepreneursclub.eu

20.11.2026 Karrieretag Familienunternehmen www.karrieretag-familienunternehmen.de
Lead-Medienpartner Medienpartner Wissenschaftliche Begleitung

Sranffurter Allgemeine
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Technische Universitat Miinchen
Lehrstuhl fur Unternehmensfiihrung





